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Az MVM Csoport 2017-2019. évi bér- és szocialis megallapodasanak 2. szamu
kiegészitése

Az MVM Csoport 2017-2019. bér- és szociadlis megallapodasanak kiegészitése (a
tovabbiakban: megallapodas) a 2019. évi keresetfejlesztés részletszabalyaira
vonatkozoan létrejott

- egyrészrél az MVM Magyar Villamos Miivek Zartkorien Mikédo
Részvénytarsasag (székhelye: 1031 Budapest, Szentendrei ut 207-209.;
cégjegyzékszama: Cg. 01-10-04-18-28.; a tovabbiakban: MVM Zrt.), mint az
MVM elismert vallalatcsoport uralkodé tagja, Munkaltaté

- masrészr6l az MVM Tarsasagcsoporti Szakszervezeti Szdvetség
(tovabbiakban: MVM TSZSZ), mint munkavallal6i Erdekképviselet .

- harmadrészrél az MVM Vallalatcsoport szint(i Uzemi Tanacs (MVM VUT)

(egyuttesen: Felek) kozott az alabbiakban meghatarozott tartalommal és feltételek
szerint:

Preambulum:
Alairé felek jelen megallapodas megkéotésekor ismerik és tiszteletben tartjak:

- a 2016. november 24. napjan alairt Versenyszféra és a Kormany Allando
Konzultaciés Férumanak harom éves megallapodasat a minimalbér, a
garantalt bérminimum és a redlbérek emelésérdl, valamint a munkaltatoi
terhek csdkkentésérdl,

- a2017. marcius 28. napjan alairt MVM Csoport 2017-2019. évi bér és szocialis
megallapodasat,

- a 324/2018. (XII. 30.) Kormany rendelet a 2019. évi minimalbér és garantalt
bérminimum megallapitasarol,

- a 2019. februar 13-an 2019. évre koététt Villamosenergia-ipari Bér és Szocialis
Megallapodast.

1. A megallapodas célja

A 2017. marcius 28-an kotott MVM csoportszint(i 2017-2019. évi bér- és szocidlis
megallapodas kiegészitése a 2019. évi alapbérfejlesztés részletszabalyaira
vonatkozoan.

2. A megallapodas hatalya
2.1. Személyi hataly

A megallapodas az MVM Zrt.-re, valamint az MVM Csoportba tartozé, az 1. sz.
mellékietben felsorolt tagvallalatokra, valamint az itt foglalkoztatott
munkavallalékra — a munka térvénykonyvérél széld 2012, évi I. térvény 208. §
hatalya ala tartoz6 vezet6é allasu munkavallalok kivételével — terjed ki, akik 2018.
december 31. napjan munkaviszonyban alltak valamint a végrehajtas idépontjaban
is alkalmazasban allnak és nem allnak probaido alatt, illetve a munkaviszonyuk
megszintetése nincs folyamatban.
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2.2. Targyi hataly

A megadllapodas az MVM Csoport 2017-2019. évi bér- és szocialis
megallapodasanak kiegészitését tartalmazza a 2019. évi keresetfejlesztes
részietszabalyaira vonatkozéan. '

2.3. Idébeli hataly

Jelen megallapodas hatélyba lépésének feltétele, hogy azt az MVM Zr.
lgazgatdséaga jovahagyja.

A megallapodas rendelkezéseit a targykorben kiadasra kerllé csoportszint(
hatarozatban foglaltaknak megfeleléen kell alkalmazni azzal, hogy az
alapbérfejlesztések végrehajtasara az aprilis havi munkabérek elszdmolasaval
egyidejlleg a targyév januar 1. napjara visszamenéleges hatallyal kerdl sor.

Azon munkavallalék esetében, akik ezen idépontot megelézéen mar részestliek
2019-ben egyedi bérfejlesztésben, az intézkedést az e megallapodasban
részletezett szabalyok szerinti elérehozott berfejlesztésnek kell tekinteni.

3. A megallapodas tartalma
3.1. 2019. évi keresetfejlesztés mértéke
A 2019. évi keresetszinvonal névekedées mérteke: 8%
A 2019. évi alapbérfejlesztés elemei az alabbiak:

- egységes alapbérfejlesztés,
- differencialt alapbérfejlesztés.

3.1.1. Egységes alapbérfejlesztés (4%)

Az alapbérfejlesztést 2019. évben az alabbi részletszabalyok szerint kell
végrehajtani:

Az egyéni alapbérfejlesztés mértéke egységesen: 4 %, kivéve az MVM OVIT
Zrt-t, ahol a mérték egységesen 3%.

Ettsl a mértéktd! a helyi szintli megallapodasokban nem lehet eltérni.
Kivételek:

- A fizetési sav maximuma (125%) feletti alapbérrel (2018. december 31-i
alapbér)  rendelkezbk  alapbérfejlesztését  egyénileg  szilkséges
megvizsgalni és indokolni, a HAY 17 és afeletti besorolasu vezeték
esetében az MVM Zrt. human er6forras vezérigazgaté-helyettesének,
egyéb esetekben a tagvéllalati elsé szamu vezetd fele.

- a TERKO értékelés soran az ,elvarasoknak megfeleléen teljesitd” szint
alatti minositésl munkavallalék.
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3.1.2. Differencialt alapbérfejlesztés (4%), kivéve az MVM OVIT Zrt-t, ahola
mérték 5%

3.1.2.1. Felzarkéztatas az alapbér sav minimumara

Az alapbér-fejlesztési keretbdl els6ként — az egységes alapbérfejlesztést kbvetéen
- az alapbér sav minimum és a kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) és a
garantalt bérminimum megallapitasarol szo6ld 324/2018. (XIl. 30.) Korm.rend.
szerinti garantalt bérminimum alatti munkavallalékat kell felzarkdztatni azon
tagvalialatoknal, ahol m(kédik a munkakor értékelési- és besorolasi rendszer.

A 2019. év januar 1-jétél érvényes alapbér sav az orszagos munkaerdpiac median
ertéke alapjan kerlil meghatarozasra +/- 25%-os savszélesség mellett.

A 2019. januar 1-jété! érvényes alapbér sav minimumok az alabbiak (az ATOMIX
Kft. kivételével):

HAY Alapbér sav minimum
kategoria (Ft/ho)
20 1.280.800
19 1.016.600
18 806.000
17 635.400
16 503.200
15 393.100
14 313.800
13 256.100
12 216.400
11 185.800
10 165.400
9 149.900
8 149.000
7 149.000
6 149.000

Az ATOMIX Kft-nél az eltérd jovedelem szerkezet miatt az alabbi alapbér savokat
kell alkalmazni 2019. év januar 1-jétol:

HAY Alapbér sav minimum
kategoria (Ft/ho)

20 1.387.500

19 1.101.200

18 873.200

17 688.400

16 545.100

15 425.900

14 340.000

13 277.500

12 234.400

11 201.200

10 179.100

9 162.500
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HAY Alapbér sav minimum
kategéria (Ft/hé)
8 150.800
7 149.000
6 149.000

3.1.2.2. Evkézi béremelések szakmai elémenetelhez

Amennyiben a munkavallalo év kdzbeni szakmai elémenetele vagy HAY szintjének
modositasa, és kinevezése indokoltta teszi évkodzi alapbéremelésben részesil, ez
az alapbér-fejlesztési keret terhére térténik.

3.1.2.3. Egyéni teljesitmények alapjan torténé differencialas

A differencialt alapbérfejlesztés a munkakéri teljesitmény, a szakmai kompetenciak
és a munkakoéri ismeretek alapjan térténik.

3.2. Bérkeret maradvany kifizetése

A Felek megallapodnak, hogy a 2019. évi 8%-os keresetfejlesztés
megvaldsuldasahoz szikséges egyéb bérmegtakaritas O0sszege az MVM Zrt.
humaneréforrdas vezérigazgatojaval tortént elbzetes egyeztetés alapjan jelen
megallapodas teljesiiiése érdekében kifizetésre kerlil az adott tarsasag
munkavallaléi részére.

4. Zaro rendelkezések:

A megallapodasban foglaltak érvényesitése érdekében az MVM Zrt. vallalja, hogy
munkaltatoi oldalrél a jelen megallapodasban foglaltak érvényesitését csoportszintl
hatarozat kiadasaval irja el6 az MVM Csoport érintett tagvallalatai szamara.

A tagvallalatok a jelen megallapodas végrehajtasa céljabél a helyi szocialis
partnerekkel megallapodast kétnek. Az MVM TSZSZ képviseldje vallalja, hogy a
munkavallalok koézosségét megilleté jogok gyakorlasanak eredményeként Ilétrejétt
megallapodasban foglaltaknak a tagvallalatok altali végrehajtasat a munkavallaléi
oldalrél elésegiti, tamogatja.

A megallapodas alairasaval az MVM Zrt., az MVM TSZSZ és az MVM VUT
képvisel6je igazoljadk, hogy az abban foglaltakkal egyetértenek, azt jévahagydlag
tudomasul vették.

Budapest, 2019. marcius 13.
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1. sz. fne[féklet

A megallapodas személyi hatalya az alabbi tarsasagokra és az itt alkalmazott
munkavallalékra terjed ki:

MVM Zrt.

MVM Paksi Atomerému Zrt.

MVM OVIT Zrt.

MVM ERBE Zrt.

MVMI Zrt.

MVM GTER Zrt.

MVM Partner Zrt.

MVM MIFU Kit.

MVM Eszak-Budai Fitéerémdi Kit.
10. MVM NET Zrt.

11. MVM Hungarowind Kft. (Z6ld Generacié Kft. 2019. 02. 15-t6l)
12. MVM Hotel Panorama Kit.

13. ATOMIX Kit.

14. ENERGO MERKUR Kft.

15. MVM BSZK Zrt.

16. MVM Oroszlanyi Erémlifejleszté Zrt.
17. Vértesi Erému Zrt.
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